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Bunun i¢in de 6gretim programlari ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sonmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidy, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim ¢ehreni ey nazl hilal!
Kahraman wkima bir giil... ne bu siddet bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal,
Hakkidwr, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim; bendimi ¢igner, asarim;
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tagarim.

Garb’in dfakim sarmussa celik zirhl duvar;

Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil béyle bir iman: bogar,
"Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcaklar ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va’dettigi giinler Hakk’mn...
Kim bilir, belki yarm... belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri "toprak!" diyerek gecme, tan!
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir atani;
Verme, diinyalar: alsan da, bu cennet vatans.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siitheda fiskiracak, topragy siksan siiheda!
Camn, candn, biitiin varmmy alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, Ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’bedimin gogsiine nda-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder —varsa- tagim;
Her cerihamdan, Ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirur rith-i miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yiikselerek Ars’a deger, belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal;
Olsun artik dokiilen kanlarimn hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:

Hakkidwr, hiir yasamug bayragimin hiirriyet;
Hakkidwr, Hakk’a tapan milletimin istiklal!
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ATATURK'UN GENCLIiGE HiTABESI

Ey Tirk gengligi! Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tiirk cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici,
bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen,
vazifeye atilmak i¢in, i¢cinde bulunacagin vaziyetin imkéan ve seraitini diistinmeyeceksin! Bu
imkan ve serait, ¢ok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve cumbhuriyetine
kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali goriillmemis bir galibiyetin miimessili olabilirler.
Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biitiin
ordulart dagitilmis ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak {izere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve
dalalet ve hatta hiyanet iginde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini,
miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret i¢inde harap ve bitap
diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk istiklal

ve cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhta¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda, mevcuttur!
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21.Yiizyilda ¢ok hizli gelisen bilim ve teknolojiyle birlikte kurumlarin hizli
degisimine uyum saglayabilmeleri i¢in yonetim anlayisinin da degisimi kacinilmaz olmustur.
Hizli bir gelisme cabasi iginde olan ve hizla gelisen Tiirkiye egitim yonetimi anlayisi; ¢agin
gereklerine gore degismekte ve gelismektedir. Egitim kurumlar degisime uyum
saglayabilmek i¢in tedbirler almak ve bunu saglayabilmek icin gelecegi planlamak
zorundadir. Bu noktada stratejik planlama ¢aligmalarinin O6nemi artmaktadir. Stratejik
planlartyla kurumlar tim paydaslariyla birlikte bugiinki durumlarini analiz ederek,
kaynaklarin etkili ve verimli kullanip geleceklerini planlar. Okulumuz, daha iyi bir egitim
seviyesine ulasmak diisiincesiyle siirekli yenilenmeyi ve kalite kiiltiiriinii kendisine ilke
edinmeyi amaglamaktadir. Biiyiik onder Atatiirk’ii 6rnek alan bizler; Caga uyum saglamis,
cagl yonlendiren 6grenciler yetistirmek icin kurulan okulumuz, gelecegimiz teminati olan
ogrencilerimizi daha iyi imkanlarla yetisip, disiince ufku ve yenilik¢i ruhu acik Tiirkiye
Cumhuriyetinin ¢itasin1 daha ylikseklere tasiyan bireyler olmasi i¢in Ogretmenleri ve
idarecileriyle 6zverili bir sekilde tiim azmimizle ¢alismaktayiz. Biz, egitimi bizi biz yapan en
etkili gelisim-degisim-doniisiim siireci olarak gérmekteyiz. Bu nedenle amacimiz yasadigimiz
topraklart egitimli insanlarla daha mutlu daha gelismis bir {iilke haline getirmektir.
Ulusumuzun gelismis, ¢agdas, modern, zengin ve diinyada s6z sahibi bir iilke haline doniisiim
siirecinde egitimin giiclinii gorerek; bu gilice yol vermek, yon vermek igin Tirkiye
Cumhuriyeti’nin bir ilkiisii, kurucusu Mustafa Kemal Atatiirk’iin 6nderlik ettigi bu yolda
ogrenciler yetistirmektir.

Murat DEMIRCI
Okul Miidiirii
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Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine

iliskin tabloda yer almaktadr.

Ili: KAHRAMANMARAS

Adres: Dumlupinar Mah. Tekke

Caddesi.No:11/A

Onikisubat/Kahramanmaras

Dumlupinar Sehit Hasim
Yenigtil ilkokulu’nda misafir

olarak bulunuyoruz.

Telefon 0344 223 65 58

Numarasi:

e- Posta 754121@meb.k12

Ar

Adresi:

Kurum 754121
Kodu:

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 01/09/1997

Ogrenci Kiz 175
Sayisi:
Erkek 219
Toplam 394

Derslik Bagina Diisen Ogrenci
Sayis1

Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci

Sayis1

Ogrenci Bagia Diisen Toplam
Gider Miktar1

125

124

350.00

Tlcesi: Onikisubat

Cografi Konum (link)

Faks Numarasi:

Web sayfasi adresi:

Ogretim Sekli:

Toplam Calisan Sayis1

Ogretmen Kadin

Sayis1
Erkek

Toplam

37°58'14.1"N

36°9212.9"E

http://sezaikarakocil

kokulu.meb.k12.tr/

Normal Egitim

27

11

11

22

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 :25

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi  : 0

Olan Sube Sayis1

Ogretmenlerin Kurumdaki 5

Ortalama Gorev Siiresi
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1.GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin daha
etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin
olusmasi hedeflenmektedir.

2024-2028 donemi stratejik planinin hazirlanmasi siirecinin temel agamalari; kurul ve
ekiplerin olusturulmasi, caligma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve
yapilacak ¢aligmalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, iist
kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip iiyeleri bir araya gelerek
calisma takvimini olusturulmus, goérev dagilimi yapilmistir. Okulun 2024-2028 Stratejik
Planda yer alan amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir.
Ayrica 12. Kalkinma plany, i1 ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri 2024-2028 Stratejik Planlari,
mevzuat, list politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus i¢i analizlerinden elde
edilen veriler 151¢1nda egitim ve 6gretim sistemine iligkin sorun ve gelisim alanlari ile egitime
iligkin oneriler tespit edilmistir.

Planlama siirecine aktif katilimini saglamak {izere paydas anketi, toplanti ve
gorigmeler yapilmistir. Gelecege yonelim bdoliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef,

gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.

1.1.Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul miidiiriiniin baskanliginda, bir okul miidiir yardimcisi, bir
ogretmen ve okul/aile birligi bagkani ile bir yonetim kurulu iiyesi olmak tizere 5 kisiden
olusan st kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiirii tarafindan gérevlendirilen ve iist kurul {iyesi olmayan
midiir yardimcist bagkanliginda, belirlenen 6gretmenler ve goniillii velilerden olusur.
2024-2028 Stratejik Plan iist kurulu Tablo 1’°de yer almaktadir.
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Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi Soyadt Unvani Adi1 Soyadt Unvani
MURAT DEMIRCIi MUDUR BILGE SOGANCI MUDUR YARDIMCISI
BILGE SOGANCI MUDUR YARDIMCISI = IDRIS POYRAZ OGRETMEN
iDRIiS POYRAZ OGRETMEN HACI ALi KAGAN OGRETMEN
TUNCAY ZADE OKUL AILE BIR. BSK. ASIYE EYCI VELI
. BELINAY OGRENCI

EBRU SEN UYE YENILMEZ

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik
Plan Ekibi’'nin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi
kapsaminda ilk agsamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda,
paydaglarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak {iizere paydas anketi, toplanti ve
goriismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gegilerek
okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir.
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DURUM ANALIZI

Bu béliimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya g¢aligilmistir.

Durum analizi boliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler
yapilmistir;

e Kurumsal tarihge

e Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

e Mevzuat analizi

e Ust politika belgelerinin analizi

e Faaliyet alanlar ile iiriin ve hizmetlerin belirlenmesi

e Paydas analizi

e Kurulus i¢i analiz

e Dis gevre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve c¢evresel
analiz)

e Giiclii ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi

e Tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi

2.1. Kurumsal Tarihge

Okul/kurumun hangi tarihte hangi amaglara hizmet etmek i¢in kuruldugu, bugiine kadar
gecirdigi asamalar, kurumsal yapiyr ve kiiltiirii etkileyen gelismeler ve 6nemli yapisal
dontistimler kisaca degerlendirilir. Okul/kurumun bulundugu bdlgeye dair detayli tanitimlar,
okul i¢i ingaat ve donatim bilgilerine, 6grenci bilgilerine, dgretmen-personel sayilar ile ilgili
bilgilere bu boliimde yer verilmez.

1987 yilinda Ziraat Fakiiltesi olarak kullanilan kurumumuz 1997 yilinda 75. Yil Ilkdgretim
okulu olarak Milli Egitim Bakanligina devredilmistir. 2015 yilina kadar bu isimle egitim-
ogretime devam eden okulumuz 2015 yilinda su an ki ad1 olan Sezai Karakog Ilkokulu ismini
almistir. 2023 yilinda yasanan Maras depremlerinde agir hasar alan binamiz kardes lilkemiz
olan Azerbaycan hiikiimeti tarafindan yikilip yeniden insa edilmektedir. Hali hazirda
Dumlupinar Sehit Hagsim Yenigiil Ilkokulunda egitim — 6gretime devam edilmektedir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Uygulanmakta olan stratejik planin degerlendirilmesi, planin uygulanmis olan donemine
iliskin hedef ve gostergeler bazinda gergeklesme diizeyi ile basar1 ve basarisizlik nedenlerini
icerir. Bu ¢alismanin amaci; yeni stratejik planda yer alacak amag, hedef ve performans
gostergelerinin  dogru bir c¢ergevede belirlenmesini temin etmektir. Bu ¢alisma igin
uygulanmakta olan stratejik planin izleme ve degerlendirme bdliimiinde detaylar1 verilen
stratejik plan izleme ile stratejik plan degerlendirme tablolarindan yararlanilir.

Mevcut stratejik planda belirtilen hedeflere genel olarak ulasildigi goriilmektedir. Giincel
hazirlanan stratejik planda belirtilen amag¢ ve hedefler ise 6grenen okul ve organizasyon
dogrultusunda tamamlanmasi hedeflenmektedir.

2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Mevzuat analizinde okul/kuruma gorev ve sorumluluk yiikleyen, okul/kurumun faaliyet
alanin1 diizenleyen mevzuat gozden gecirilerek yasal yiikiimliliikler listesi olusturulur.
Mevzuat analizinin ¢iktilar1 daha sonraki asamada okul/kurumun faaliyet alanlarinin ve
misyon bildiriminin belirlenmesinde ve gelecege bakisinin olusturulmasinda ve/veya gézden
gecirilmesinde kullanilir. Mevzuat analiziyle ama¢ ve hedeflerin sinirlari ¢izilir. Idarenin,

gorevlerini yliriitiirken bu siirlarin digina ¢itkmamasi gerekir.

Okul/kurumun mevzuattan kaynaklanan yiikiimliilikkleri, bu yiikiimliiliiklerin mevzuatin hangi
maddesine dayandigi ile bu yasal yiikiimliiliiklere iliskin tespitler ve ihtiyag¢lar mevzuat

analizi siirecinde cevaplanmasi gereken sorular ¢ercevesinde ortaya konulur.

Okul miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 39 — (1) Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlari, ilgili mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda diger c¢alisanlarla birlikte miidiir tarafindan yonetilir. Miidiir; okulun 6grenci,
her tiirlii egitim ve Ogretim, yonetim, personel, tahakkuk, tasinir mal, yazisma, egitici ve
sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, tasimali egitim, giivenlik, beslenme, bakim, koruma,
temizlik, diizen, nobet, halkla iliskiler ve benzeri gorevler ile Bakanlik ve il/ilge milli egitim
midirliiklerince verilen gorevler ile gorev tamiminda belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesini saglar.

(2) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul midiirii, bu YoOnetmelikte belirtilen hususlari
dikkate alarak egitim ortamlarinda &grencilerin cep telefonlarini ve kayit 6zelligi olan dijital
cthazlarimi kurallara uygun bir sekilde kullanmalarina yonelik tedbirleri alir.

Miidiir yardimcisi

MADDE 41 - (1) Midiiriin ve miidiir bagyardimcisinin olmadig1 zamanlarda miidiire
vekalet eder. Miidiir yardimcisi, gorev taniminda belirtilen goérevler ile miidiir tarafindan
verilen gorevleri yerine getirir.

Ogretmen

MADDE 43 — (1) Okul 6ncesi ve ilkdgretim kurumu 6gretmenleri, kendilerine verilen
grup/smif/subede egitim ve ogretim faaliyetlerini, egitim ve 0gretim programinda belirtilen

esaslara gore planlamak ve uygulamak, ders disinda okuldaki egitim ve 6gretim islerine etkin
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bir bicimde katilmak ve bu konularda mevzuatta belirtilen gorevleri yerine getirmekle
yiikiimliidiir.

(2) ilkokullarda simif égretmenleri, okuttuklar1 smifi bir {ist sinifta da okuturlar. Ancak
istekleri yonetimce uygun goriilmesi halinde bagka bir sinifi da okutabilirler.

(3) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Ilkokullarda biitiin derslerin smif dgretmenlerince
okutulmasi esastir. Ancak Yabanci Dil ile Din Kiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleri okulun
kadrolu alan Ogretmenlerince okutulur. Okulda kadrolu alan O6gretmeni bulunmamasi
durumunda; bu dersler ayn1 egitim bolgesinde, yoksa diger egitim bolgelerindeki kadrolu alan
ogretmenlerince okutulur. Ihtiyacin kadrolu alan &gretmenlerince karsilanamamasi
durumunda, bu dersleri okutmak iizere, mezun oldugu yiiksekdgretim programi itibariyla
atamaya esas olan alana 68retmen olarak atanabilme sartlarimi tasiyanlar ek ders karsiligi
gorevlendirilebilir. Bu sekilde de ihtiyacin karsilanamamast durumunda bu dersler
yiiksekogrenimlerini s6z konusu alanlarda yapan smif 6gretmenleri veya sinif 6gretmeni olup
bu alanda hizmet i¢i egitim sertifikasi almis 6gretmenler tarafindan ders degisimi yolu ile de
okutulabilir. Bunun da miimkiin olmadig1 durumlarda bu dersler sinif 6gretmenince okutulur.

(4) Ilkokullarda Yabanci Dil ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleri, alan
ogretmenlerince okutuldugunda smif 6gretmenleri bu ders saatlerinde yonetimce verilen
egitim ve dgretim gorevlerini yapar.

(5) Ogretmenler yaz ve dinlenme tatillerinde izinli sayilirlar. Hastalik ve diger mazeret
izinleri disinda ayrica yillik izin verilmez.

(6) Ogretmenlere, egitim, dgretim ve yonetim gorevlerinden bagka bir gérev verilemez.

(7) Ogretmenler, komisyon iiyesi ve gdzcii olarak gorevlendirildikleri smav
komisyonlarinda, okulda yapilan her tiirlii resmi toplantilar ve mahalll kurtulus giinleri ile
milli bayramlarda bulunmak zorundadirlar. Ogretmenlere gorevlendirme ve toplantilarin
zamani, en az (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) bes giin onceden yazi ile duyurulur.
Toplantinin glindemi 6gretmenlerin de gorlisii alinarak hazirlanir. Toplantilar, dersleri
aksatmamak {izere caligma giinlerinde yapilir.

(8) Okul oncesi egitim kurumlarinda sabah ve ikindi kahvaltis1 esnasinda ¢ocuklarla
birlikte bulunur, grubundaki ¢ocuklarin diizenli bir sekilde yemek yemelerini saglar.

2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi
Ust politika belgeleri;
» 12. Kalkinma Plani
Cumhurbagskanlig1 Programa,
Orta Vadeli Program,
Cumbhurbaskanlig Yillik Programa,
Milli Egitim Bakanligr Stratejik Plani,
11 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani,

Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani ile

vV V VvV VvV YV VYV V

Okul/kurumu ilgilendiren ulusal, bolgesel ve sektorel strateji eylem planlarini ifade
eder.

Kurumun faaliyet alanlar1 ile Kalkinma Plani, diger plan ve programlarda yer alan amag, ilke
ve politikalar arasindaki uyuma bakilir
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2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Mevzuat analizi ¢iktilar1 dolayisiyla gérev ve sorumluluklar dikkate alinarak okul/kurumun
sundugu temel iirlin ve hizmetler belirlenir. Belirlenen iiriin ve hizmetler Tablo 2’de
belirtildigi gibi belirli faaliyet alanlar1 altinda toplulastirilir. Faaliyet alanlari ile {iriin ve
hizmetlerin belirlenmesi amag, hedef ve stratejilerin olusturulmasi asamasinda yonlendirici
olacaktir.

Tablo 2. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Ogrenci Isleri
Kayit-nakil isleri
Devam-devamsizlik
Sinif gegme

Sinav hizmetler

Ogrencilere rehberlik yapmak
Velilere rehberlik etmek
Rehberlik faaliyetlerini ytirtitmek

Ogrencilerle toplum yararina yonelik faaliyetler

yurttmek

Ogrencilerle kurumici ve kurumlararasi sportif

etkinlikler tertiplemek ve ytirtitmek

Ogretmen-grenci ve veliler ile kiiltiirel ve

sanatsal calismalar sergilemek

Hizmetici egitimler

Kermes

Futbol turnuvasi, Satrang turnuvasi

Okur-Yazar bulusmalar1

Gezi gozlem faaliyetleri
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2.6. Paydas Analizi

Kurumumuzun en Onemli paydaslar1 arasinda yer alan Ogrenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmistir. 5°1i Likert Olgegine gére hazirlanmis
olan anketlerde 6gretmenler i¢in toplam 17, 6grenciler i¢in toplam 12, veliler i¢in ise yine 22
soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen
Katiliyorum” ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz
degerlendirilmistir.

Paydaglarimiza uygulamis oldugumuz anket calismasi verileri SPSS programina
yiiklenmis olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmistir.

Ogrenci Anketi Sonuglari:

Okulumuzda toplam 394 6grenci 6grenim gormektedir. Ankete 80 6grenci

katilmastir.

Madde 1:

Okulumu seviyorum

80 yvanit

@ Kesinlikle katiliyorum

@ Eatiliyorum
Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum

@ Katlmiyvorum

Sekil 1: "Okulumu seviyorum" maddesinin cevaplar1

“Okulumu seviyorum” maddesine ankete katilan 6grencilerin %85’si Katiliyorum ve

Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Madde2:

Okulumda kendimi givende hissediyorum

80 yvanit

@ Kesinlikle katiyorum
@ Katilyorum

O Kararsizim

@ Kesinlikle katiimiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 2: "Okulumda kendimi giivende hissediyorum" maddesinin cevaplar1

“Okulumda kendimi gilivende hissediyorum” maddesine ankete katilan 6grencilerin
%82,6’1 Katiltyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde 3:

Okulumun igi ve bahcesi temizdir

80 vanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katiimiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 3: "Okulumun i¢i ve bahgesi temizdir" maddesinin cevaplar:

“Okulumun i¢i ve bahgesi temizdir” maddesine ankete katilan 6grencilerin %68,8’u

Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Madde 4:

Ogretmenim adildir

80 vanit

@ Kesinlikle katilyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 4: "Ogretmenim adildir " maddesinin cevaplar1

“Ogretmenim adildir” maddesine ankete katilan grencilerin %86.3’ii Katiliyorum ve

Kesinlikle Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.

Madde 5:

Ogretmenim benimle ilgileniyor

a0 vanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 5: "Ogretmenim benimle ilgileniyor " maddesinin cevaplar1
“Ogretmenim benimle ilgileniyor” maddesine ankete katilan dgrencilerin %92,5’i

Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Madde 6:

Yardima ihtiyacim olursa 6gretmenim bana yardim eder

80 vanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katiliyorum

© Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katimiyorum

Sekil 6: "Yardima ihtiyacim olursa 6gretmenim bana yardim eder " maddesinin cevaplar1
“Yardima ihtiyacim olursa d6gretmenim bana yardim eder” maddesine ankete katilan

ogrencilerin %90,1°1 Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde 7:

Ogretmenim derse katilmami sadlar

80 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

O Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 7: "Ogretmenim derse katilmami saglar" maddesinin cevaplar:

“Ogretmenim derse katilmami saglar” maddesine ankete katilan 6grencilerin %93,8’s1

Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Madde 8:

Ogretmenim dersleri farkli araglar kullanarak anlatir

80 vanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 8: "Ogretmenim dersleri farkli araclar kullanarak anlatir" maddesinin cevaplar
“Ogretmenim dersleri farkli araglar kullanarak anlatir” maddesine ankete katilan

ogrencilerin %87.5’1 Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde 9:

Okul kantininde yeterli ve sadlikh yiyecekler var

80 vanit

@ Kesinlikle katilhyorum
@ Katlyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 9: "Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var" maddesinin cevaplar:

“Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var” maddesine ankete katilan
ogrencilerin  %50.1'i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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Madde 10:

Okulda ders disi edlenceli etkinlikler var

80 vanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katiliyorum

& Kararsizim

@ Eesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 10: "Okulda ders dis1 eglenceli etkinlikler var" maddesinin cevaplar:
“Okulda ders disi1 eglenceli etkinlikler var” maddesine ankete katilan
ogrencilerin %751 Katihlyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Madde 11:

Tenefflslerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum

80 yanit

@ Kesinlikle katilyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

® Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 11: "Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum" maddesinin cevaplari

“Tenefftislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum” maddesine ankete katilan
ogrencilerin %801 Katilyorum ve Kesinlikle Katiiyorum yo6niinde goriis

belirtmislerdir.
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Maddel2:
Ofretmenim her giin beni cok calistinyor

80 vamit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 12: "Ogretmenim her giin beni ¢ok calistiriyor" maddesinin cevaplari
“Ogretmenim her giin beni c¢ok calistiriyor” maddesine ankete katilan
ogrencilerin  %82.5'i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.
Ogretmen Anketi Sonuglar::

Okulumuzda toplam 58 6gretmen gorev yapmaktadir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 22 6gretmene uygulanan anket sonuglar: asagida

yer almaktadir.

Madde 1:

Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum

22 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@& Katiliyorum

@ Kararsizim
@ Kesinlikle katiimiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 13: "Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum" maddesinin cevaplar:
“Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum” maddesine ankete
katillan 6gretmenlerin %81.8’i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.
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Madde 2:

Okulda egitim ve yonetim kalitesi sirekli olarak gelisiyor

22 yanit

@ Kesinlikle katiyorum
@ Katihyorum

O Kararsizim

@ Kesinlikle katiimiyorum
@ Katimiyorum

Sekil 14: "Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor" maddesinin cevaplar1

“Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor” maddesine ankete
katilan 6gretmenlerin %72.7’si Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis

belirtmislerdir.

Madde 3:

Okul temiz ve hijyeniktir
22 yanit

@ Kesinlikle katilyorum
@ Katiiyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katiimiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 15: "Okul temiz ve hijyeniktir' maddesinin cevaplar:

“Okul temiz ve hijyeniktir” maddesine ankete katilan 6gretmenlerin %86.3'u

Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Madde4:

Okul, 8grencilerin ve personelin guvenligini saglamak icin uygun givenlik dnlemleri
alir

22 yanit

@ Kesinlikle katihyorum
& Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
& Katlmiyorum

Sekil 16: "Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik énlemleri
alir" maddesinin cevaplari

“Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik
onlemleri alir” maddesine ankete katilan 6gretmenlerin %90.9'u Katiliyorum ve

Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Madde 5:

Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destedi sadlar

22 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katlhyorum

O Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katimiyorum

Sekil 17: "Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar" maddesinin cevaplari
“Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar” maddesine ankete
katillan 6gretmenlerin %86.3"ti Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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Madde 6:

Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek icin egitim firsatlan sunuyor

22 yanit

@ Kesinlikle katiyorum
@ Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ EKatiimiyorum

Sekil 18: "Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek i¢in egitim firsatlar1 sunuyor" maddesinin
cevaplar1

“Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek icin egitim firsatlar1 sunuyor”
maddesine ankete katilan ogretmenlerin %63.6" s1 Katiliyorum ve Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Madde7:

Okul yénetimimiz Ggretmenleri etkin bir sekilde yénlendirir

22 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katimiyorum
@ Katlmiyorum

Sekil 19: “Okul yonetimimiz é6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir” maddesinin cevabi
“Okul yonetimimiz o6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir” maddesine
ankete katilan 6gretmenlerin %81.8"i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde

gorus belirtmislerdir.
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Madde 8:

Okulumuz, édrencilerin 6gdrenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme
ortami olusturmustur

22 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 20: "Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortami
olusturmustur" maddesinin cevaplar1

“Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortamu
olusturmustur” maddesine ankete katilan 6gretmenlerin %77.7’si Katiliyorum ve

Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Madde 9:

Etkili bir 6dretmen olmak icin ihtiyac duydudum Kaynaklara erisimim var

22 yanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katiimiyarum
@ Katilmiyorum

Sekil 21: "Etkili bir 6gretmen olmak icin ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim var" maddesinin
cevaplar1

“Etkili bir 6gretmen olmak igin ihtiya¢c duydugum kaynaklara erisimim var”
maddesine ankete katilan Ogretmenlerin %727 Katiliyorum ve Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Madde 10:
Bana sunulan kaynaklar kullanmak icin gerekli egitime sahibim

22 yamit

@ Kesinlikle katiyorum
@ Katiliyorum

& Kararzizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 22: "Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak i¢in gerekli egitime sahibim" maddesinin cevaplar1
“Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak igin gerekli egitime sahibim” maddesine
ankete katilan 6gretmenlerin %100 Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde

gortis belirtmislerdir.

Madde 11:

Okulumuzun, farkh ihtiyaclan olan 6grencileri desteklemek icin etkin bir politikasi
vardir

22 vamit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katilyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katiimiyorum
@ Katlmiyorum

Sekil 23: "Okulumuzun, farkl: ihtiyaclar1 olan dgrencileri desteklemek i¢in etkin bir politikas1
vardir" maddesinin cevaplari

“Okulumuzun, farkh ihtiyaclar1 olan o6grencileri desteklemek icin etkin bir
politikas1 vardir” maddesine ankete katilan 6gretmenlerin %72.7’si Katiliyorum ve

Kesinlikle Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Madde 12:

Okulumuz mifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler

22 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 24: "Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler" maddesinin cevaplar1
“Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler” maddesine ankete
katilan 6gretmenlerin %90.9'u Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.

Madde 13:

Okulumuz, velilere uygun etkinlikler dizenlemektedir

22 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katiimiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 25: "Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir" maddesinin cevaplari

“Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir” maddesine ankete
katilan 6gretmenlerin %68.2’si Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.
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Madde 14:

Dider 6gretmenlerle is birlidi yapanm
22 yvanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katiyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 26: "Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim" maddesinin cevaplar1

“Diger 0gretmenlerle is birligi yaparim” maddesine ankete katilan
ogretmenlerin %100'tc Katillyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Madde 15:
Okul personeli arasinda dostane bir iliski strddrdlir

22 yanmit

@ Kesinlikle katilyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katlmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 27: "Okul personeli arasinda dostane bir iliski siirdiiriiliir" maddesinin cevaplar:

“Okul personeli arasinda dostane bir iliski stirduiriiltir” maddesine ankete
katilan 6gretmenlerin %86.4’1i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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Madde 16:

Takim ruhumuz ve moralimiz yiksek

22 yanmit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katihyorum

O Kararsizim

@ Kesinlikle katilrmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 28: "Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksektir" maddesinin cevaplar:

“Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksektir” maddesine ankete katilan
ogretmenlerin %77,3'ti Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis

belirtmislerdir.

Madde 17:
Okulumuza aidiyet hissediyorum

22 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katlmiyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 29: "Okulumuza aidiyet hissediyorum" maddesinin cevaplar:

“Okulumuza aidiyet hissediyorum” maddesine ankete katilan 6gretmenlerin

%72.8'1i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuglarz:

1500 veli icerisinden Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 223 kisi secilmistir.
Okulumuzda 6grenim goren oOgrencilerin velilerine yonelik gergeklestirilmis olan anket

calismasi sonuglari asagida yer almaktadir.

Madde 1:

Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum
64 vanit

@ Kesinlikle katilyorum
@ Katilyorum

O Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 30: "Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum" maddesinin cevabi
“Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum” maddesine ankete katilan

velilerin %67.2°si Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde 2:

Okulda editim ve yvonetim kalitesi surekli olarak gelisiyor

o4 yvanit

@ Kesinlikle katihyorum

@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katlmiyorum

Sekil 31: "Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor" maddesinin cevabi
"Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor" maddesine ankete katilan

velilerin %7.9’u Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Madde 3:

Okul temiz ve hijyeniktir

64 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katihyorum

O Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 32: Okul hijyenik ve temizdir.
" Okul hijyenik ve temizdir" maddesine ankete katilan velilerin %68.7’si

Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Madde 4:

Okul, dgrencilerin ve personelin givenligini saglamak i¢in uygun givenlik dnlemleri
alir.

64 vanit

@ Kesinlikle katiyorum
@ Katiyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 33: Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun
giivenlik 6nlemleri alir.

" Okul, o6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak icin uygun
gtivenlik onlemleri alir " maddesine ankete katilan velilerin %90.6’s1 Katiliyorum ve

Kesinlikle Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Madde 5:

Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar
a4 yvanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ 4 zecenek
——— @ Katilmiyorum

Sekil 34: Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.
" Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar " maddesine ankete
katilan velilerin %76.5"i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis

belirtmislerdir.

Madde 6:

Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir
64 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 35: Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir.
" Okul, ¢cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir "
maddesine ankete katilan velilerin %82.9'u Katiliyorum ve Kesinlikle Katilryorum

yoniinde gorus belirtmislerdir.
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Madde 7:

Okul cocugumun ddrenme ilgisini glclendiriyor

64 yanit

@ Kesinlikle katilyorum
& Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

46,9%

Sekil 36: Okul cocugumun 6grenme ilgisini giiclendiriyor.
" Okul cocugumun 6grenme ilgisini giiclendiriyor " maddesine ankete katilan
velilerin  %82.8’i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Madde 8:
Okul cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir
64 vanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiiyorum

@ Kararsizim
@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 37: Okul ¢cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir.

" Okul ¢cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir" maddesine ankete
katilan velilerin %70.3"ti Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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Madde 9:

Okulda kullanilan dederlendirme y&ntemleri cocugumun gelisimini tim
yonleriyle anlamama yardimci oluyor

64 vanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katliyorum
9 4% O Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 38: Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri ¢ocugumun gelisimini tiim
yonleriyle anlamama yardimci oluyor.

" Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri ¢ocugumun gelisimini tiim

yonleriyle anlamama yardimci oluyor " maddesine ankete katilan velilerin %82.6'u

Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde 10:

Okul, cocugumun &grenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi bilgilendiriyor

64 yamit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 39: Okul, ¢ocugumun dgrenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi bilgilendiriyor.
" Okul, ¢ocugumun ogrenme performanst ve gelisimi hakkinda beni
iyi bilgilendiriyor " maddesine ankete katilan velilerin %85.9'u Katiliyorum ve

Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Madde 11:

Okul cocuguma duygusal rahatsizhik ve égrenme glclikleri ile karsilasti@inda yeterli
destedi ve rehberlik sadlar

64 yanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 40: Okul cocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giicliikleri ile
karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik saglar.

" Okul c¢ocuguma duygusal rahatsizhik ve Ogrenme gugliikleri ile

karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik saglar maddesine ankete katilan

velilerin %75’i Katiltyorum ve Kesinlikle Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Madde:12

Ogretmenlerin benimle iletisim kurma ydntemlerinden memnunum

64 yvanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 41: Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yéntemlerinden memnunum.

Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum
maddesine ankete katilan velilerin %93,8’i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.
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Madde 13:

Herhangi bir problem durumunda midir endiselerime cevap veriyor

64 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
& Katilmiyorum

Sekil 42: Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor.

" Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor "

maddesine ankete katilan velilerin %70.3'ti Katiliyorum ve Kesinlikle Katilryorum

yoniinde goris belirtmislerdir.

Madde 14:

Okulda, velilerin ihtiyaclarina uygun editim faaliyetleri dizenlenird

64 yvanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 43: Okulda, velilerin ihtiya¢larina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir.

n "

Okulda, velilerin ihtiyaclarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir
maddesine ankete katilan velilerin %67.2'si Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum

yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Madde 15:

Okul, cocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir iliski kurar

64 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 44: Okul, ¢cocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir iliski kurar.

" Okul, cocuklarin gelisimini desteklemek igin velilerle iyi bir iliski kurar "

maddesine ankete katilan velilerin %75’i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.

Madde 16:
Okul, aktif veli katihmini tesvik eder

64 yvanit

@ Kesinlikle katilyorum
@ Katlyorum

O Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
& Katilmiyorum

Sekil 45: Okul, aktif veli katilimini tesvik eder.

" Okul, aktif veli katilimini tesvik eder " maddesine ankete katilan velilerin

%70.4"tt Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Madde 17:

Okulun veli etkinliklerine aktif clarak katilinm

64 yvanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katihyorum
@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 46: Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim.

" Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim " maddesine ankete katilan

velilerin  %78.1'i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

Madde 18:

Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum

64 yvanit

@ Kesinlikle katihyorum
@ Katliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
& Katilmiyorum

Sekil 47: Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum.

" maddesine ankete katilan

" Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum
velilerin  %68.8'i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.
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Madde 19:

Cocudumun ev ddevlerini tamamlamasini saglanm

64 yanit

@ Kesinlikle katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katiimiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 48: Cocugumun ev 6devlerini tamamlamasini saglarim.

" Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim " maddesine ankete

katilan velilerin %98,4'ti Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.

Madde:20

Cocugumu okumaya tesvik ederim

64 yanit

@ Kesinlikle katilyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 49: Cocugumu okumaya tesvik ederim.

" Cocugumu okumaya tesvik ederim " maddesine ankete katilan velilerin

%95.4"t1 Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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Madde 21:

Cocugumun her gin okula gitmesini saglarnm

64 vanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

O Kararsizim

@ Kesinlikle katilmiyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 50: Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim.

" Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim " maddesine ankete katilan
velilerin %93,8’i Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis

belirtmislerdir.
Madde 22:

Cocugumun egditiminde aktif bir ortagim

64 yvanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle katlmiyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 51: Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim.

" Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim " maddesine ankete katilan velilerin

%92.2’si Katiliyorum ve Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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2.7. Okul/Kurum Ici Analiz

Kurulus i¢i analiz; insan kaynaklarinin yetkinlik diizeyi, kurum kiiltiirii, teknoloji ve bilisim altyapisi,

fiziki ve mali kaynaklara iligkin analizlerin yapilarak okul/kurumun mevcut kapasitesinin

degerlendirilmesidir. Ayrica, bu boliimde okul/kurumun teskilat semasina da yer verilir.

Tablo 3: Okul/Kurum Ici Analiz Icerik Tablosu

Okul/Kurum Ici

Analiz Icerik Tablosu

Ogrenci sayilar

Simif Kademeleri Kaynagtirma Ogrenci Yabanci Uyruklu
Ogrenci
Erkek Kiz | Erkek Kiz Erkek | Kiz
1|74 50 |1 0 54 36
2 | 63 51 2 2 48 37
3|42 41 1 1 21 23
4 | 40 3 |2 0 30 20

Akademik basar1 verileri

1.S1muf: %85, 2.Simif: %85,3.S1mnif: %85,4.S1nif: %90

Sosyal-kiiltiirel-bilimsel

ve sportif basar1 verileri

Erkek

Kiz

Lisansh Ogrenci 0

0

Ogrenme stilleri

envanteri

Ogrenme stilleri envanteri kurumumuzda rehberlik servisi tarafindan

uygulanmaktadir.

Devam-devamsizlik

verileri

Devamsiz Ogrenci

Erkek

Kiz

79

55

Devamsizlik nedenlerine yonelik rehberlik servisi tarafindan anket ¢alismalar:

yapilmaktadir.

Okul disiplinini etkileyen

faktorler analizi

Kurumumuzda rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir

Insan kaynaklar1 verileri

Idareci, 5gretmen ve destek personeline dair sayisal veriler, lisans ya da yiiksek

lisans programlarindan mezuniyet durumlarim da kapsamalidir.

Ogretmenlerin hizmet ici

egitime katilma oranlari

Kurumumuz 6gretmenlerinin %95'i Hizmet ici egitime katilmaktadr.

Ogrenme ortami verileri

Derslik Kittiphane | Fen Laboratuvari Cok Amacl
sayisi Sal on
40 1 2 1

Okul/kurum ortamin

degerlendirme anketi

Okulumuz rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.
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2.7.2. Insan Kaynaklar1

Okul/kurumun hedefleriyle uyumlu, kurumsal ve bireysel performans igin kritik
olan bilgi, beceri ve tutumlarin timiunu kapsamalidir. Personele iliskin nicel veriler

ile personelin sahip oldugu niteliklerin analizi yapilmalidir.

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 4: Personel Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 1 1 2
Simif Ogretmeni 11 7 18
Brang Ogretmeni - 2 2
Rehber Ogretmen 2 2
Idari Personel 1 - 1
Yardimc1 Personel 2 2
Guivenlik Personeli - 1 1

Toplam Calisan Sayilar1 13 15 28
2.7.3.Teknolojik Diizey

Okul/kurumun teknolojik altyapisi ve teknolojiyi kullanabilme diizeyi belirlenir.
Okul/kurumlarda derslerde ve ders dis1 etkinliklerde kullanilmakta olan ara¢ gereglerin sayisi
ve ihtiya¢ durumu belirlenmelidir. Bu asamada okul/kurumda hangi islemlerin elektronik
ortamda yapildig1, gelecekte hangi is ve islemlerin elektronik ortamda yapilmasinin
distintildiigii de belirtilmelidir

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan ¢aligir durumdaki donanim

malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 5: Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Teknolojik Kaynaklar
Akilli Tahta Sayisi 41 Yazici Sayisi 2
Masaiistii Bilgisayar Sayist 2 Fotokopi Makinas1 Sayist 1
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 1 TV Sayis1 0
Projeksiyon Sayisi 5 Internet Baglant: Hiz1
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2.7.4. Mali Kaynaklar

Kurumun mali kaynaklari, blitce biiyiikliigli, doner sermaye, okul-aile birligi gelirleri, kantin
vb. gelirler ve harcama kalemleri ortaya konulur. Biit¢e islemlerinin kim tarafindan
yiriitiildigli belirtilir. Enflasyon oran1 da dikkate alinarak plan donemi boyunca
gerceklesecek kaynak artis1 tahmini olarak belirlenir.

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil
olmak iizere gelir ve giderlerine iliskin son ti¢ y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda
verilmistir.

Tablo 6: Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar:
2021 16988 9940

2022 22118 14950

2023 152000 143500

2.7.5. istatistiki Veriler

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 8’de

yer almaktadir.

Tablo 7: Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 6 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayis1 40 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 60 Kitiphane X
Kullanilan Derslik Say1s1 40 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 18 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarm Alani (m2) 25 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 120 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 120000 Pansiyon
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 2175
Okul Kapal1 Alan (m2) 2000

Sanatsal, bilimsel ve sportif

amagli toplam alan (m?)
Kantin (m2) 25
Tuvalet Sayis1 48
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Simif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan smiflar ve bu smiflarda 6grenim goren 6grenci sayilari

alttaki tabloda yer almaktadir.
Tablo 8: Ogrenci Sayilar:

SINIFI Erkek | Kiz Toplam | SINIFI Erkek Kiz Toplam
1-A 15 11 26 1-B 10 11 26
1-C 16 24 1-D 18 10 28
1-D Bedensel 1 1 1-E 15 9 24
yetersizlik,orta

diizeyde

zihinsel

yetersizlik

2-A 17 13 30 2-B 17 12 29
2-C 15 14 29 2-D 14 12 26
2- A Dikkat 1 1 2-C Dilve |1 1
eksikligi, konusma

hiperaktivite glicligii

bozuklugu

2- C Hafif 1 1

diizeyde

zihinsel

yetersizlik

3-A 11 9 20 3-D 11 13 24
3-E 11 10 24 3-G 9 18
3- E Ozel 1 1 3- G Ozel 1
O0grenme ogrenme

gliclugi glicligii

4-A 12 7 19 4-B 8 10 18
4-C 13 6 19 4-D 7 10 17
4-B Hafif 1 1 4-D Ozel 2 2
diizeyde ogrenme

zihinsel guclugiu

yetersizlik
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2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

Cevre analiziyle okul/kurum iizerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik,
sosyo-kiiltiirel, teknolojik, yasal ¢evresel dis etkenlerin tespit edilmesi amaglanir. Dis ¢evreyi
olusturan unsurlar (niifus, demografik yapi, cografi alan, kentsel gelisme, sosyokiiltiirel hayat,
ekonomik, sosyal, politik, kiiltiirel durum, cevresel, teknolojik ve rekabete yonelik etkenler
vb.) okul ve kurumun kontrolii digindaki kosullara bagli ve farkli egilimlere sahiptir. Bu

unsurlar dogrudan veya dolayli olarak okul/kurumun faaliyet alanlarini etkilemektedir.

Bu analizde; biiyiik resme bakarak idareyi etkileyen veya etkileyebilecek degisiklikler,

egilimler vb. durumlarin siniflandirilmasi saglanmistir. Analiz adinda yer alan bas harflerden

de anlasilacag gibi idare iizerinde etkili olan/olabilecek;

* Politik (Political)

» Ekonomik (Economic)

* Sosyokiiltiirel (Socio-cultural)

* Teknolojik (Technological)

* Yasal (Legal)

* Cevresel (Environmental)

dis etkenler tespit edilmistir. Analizde ayrica; tespit edilen hususlar gerceklestiginde

olusturacagi potansiyel firsat ve tehditler ortaya konulacaktir. Boylece tespitlerin ve

ihtiyaglarin belirlenmesi ve buna yonelik stratejilerin gelistirilmesi saglanacaktir.

Tablo 9: PESTLE Analizi

P E S T L E
(Politik) (Ekonomik) (Sosyokiiltiire | (Teknolojik) (Yasal) (Cevresel)
D

¢ Kalkinma o Okul/kurumun | e Kariyer eOkul/kurumun | *Ulusal ve e Hava ve su
Plan1 ve Orta bulundugu beklentileri, teknoloji Uluslararas1 kirlenmesi,
Vadeli cevrenin genel |e Ailelerin ve kullanim Mevzuat e Toprak yapisi,
Program, gelir durumu, ogrencilerin Durumu *Mevzuat e Bitki ortiisi,

e Bakanlik, il ve | e Is kapasitesi, bilinglenmeleri |e e- Devlet Degisiklikleri e Dogal
ilge stratejik e Okul/kurumun | uygulamalari, | *Saglik, kaynaklarin
planlarinin gelirini arttirict |e Aile e Dijjital Giivenlik, korunmasi igin
incelenmesi, unsurlar, yapisindaki Platformlar Egitim gibi yapilan

e Yasal o Okul/kurumun degismeler lizerinden Sektorel calismalar,
yuktamlilikler giderlerini (genis aileden uzaktan egitim | Dizenlemeler e Cevrede
in arttiran ¢ekirdek imkanlari, yogunluk
belirlenmesi, unsurlar, aileye) e Okul/kurumun gosteren

e Olusturulmas: | e Tasarruf e ¢- Devlet sahip olmadig: hastaliklar,
gereken kurul saglama uygulamalari, teknolojik e Dogal afetler
ve imkanlari, o Okul/kurumun araglar (deprem
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komisyonlar, o Igsizlik teknoloji e Personelin ve kusaginda
e Okul/kurum durumu, kullanim 6grencilerin bulunma,
cevresindeki e Mal-iiriin ve Durumu teknoloji Covid 19, kene
politik durum. hizmet satin o Niifus artisi, kullanim vakalar1 vb.)
alma Gog, kapasiteleri,
imkanlari, o Niifusun yas e Personelin ve
o Kullanilabilir gruplarina gére | Ogrencilerin
biitce dagilim, sahip oldugu
e Hayat teknolojik
beklentilerinde araglar,
ki degisimler |e Teknoloji
(Hizl para alanindaki
kazanma hirsi, gelismeler
liiks yasama e Teknolojinin
diiskiinliik, egitimde
kirsal alanda kullanimi
kentsel
yasam),
e Beslenme
aligkanliklari,
e Degerler,
mesleki etik
kurallar1 vb.

2.9. GZFT (Gtglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Gicli Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi kapsaminda

kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyabilmek igin

genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmistir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zay1f yonleri ile okulumuz i¢in

firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giiclii Yonler
Ogrenciler Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani

Ogrenci sayisinin yeterli olmas1 ve dgretmenlerin dgrencilerle daha fazla
ilgilenebilme imkanin olmasi

Kurum kilttiri
Ekip ruhu
Calisanlar Proje tabanl etkinlikler
Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-6gretmen-o6grenci ve veli iletisimi
Is birlikci faaliyetler
Idare ve Ogretmenlere karsi saygili ve anlayish olunmasi
Veliler
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Akalli tahta
Donanim Bilgisayar laboratuvari

Giclu internet ag1

Biitce Okul aile birligi
Hayirsever destekleri

Yonetim Siiregleri Esitlik

Liyakat

Anlayis
Iletisim Siirecleri [letisim aglar:

Derslik basina diisen 6grenci sayisi
Bina ve Yerleske Ogretmen bagima diisen 6grenci sayist
Zayif Yonler

Teknolojinin olumsuz etkileri
Ogrenciler Disiplin sorunlari

Cevre faktorleri

Yabanc dil yeterliligi

Veliler Egitim stirecine muidahale
Bina ve Yerleske Bina i¢ ve dis genel tadilat ihtiyac
Donanim Laboratuvarlarin etkin kullanimi

Akill1 tahtalardan faydalanma diizeyi

Biitce Biitce dagilim
Calisanlar Destek Personel sayis1
Yonetim Siirecleri Odiillendirme sistemi

Insan kaynaklar1 yénetim politikalarimin yeterliligi
[zleme ve degerlendirme yeterliligi

Iletisim Stirecleri
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Firsatlar

Politik Egitim alaninda bilingli atilimlar
Ihtiyaglara uygun projeler
Egitime ayrilan kaynak
Ekonomik Hayirseverler
Kokl bir tiniversitenin varlig
Sosyolojik [lin tarihi dokusunun zenginligi

Manevi ve kiiltiirel zenginlik

Teknolojik Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi
Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi
Ekolojik Cevre bilincindeki artis

Tehditler

Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar
Politik Destek personel yetersizligi
Sinav sistemindeki degisiklikler
Yerel yonetimlerin egitime politikalar1
Ekonomik Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tretilen cihaz ve
makinelerin maliyeti
Sosyolojik Olumsuz gevre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri
[lin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri
Mevzuat-Yasal Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri
Ekolojik Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler
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2.10. Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Durum analizi cercevesinde gerceklestirilen tiim calismalardan elde edilen

veriler; paydas anketleri, toplant: tutanaklar: vs. géz 6niinde bulundurularak 6zet bir

bakis gelistirilmesi stirecidir. Olusturulan tablo amag ve hedeflere ulasmak igin temel

yapiy1 olusturacaktr.

Tablo 10: Tespit ve Thtiyaclar1 Belirlenmesi

Durum Analizi Asamalar1

Tespitler

Thtiyaclar

Uygulanmakta Olan Stratejik

Planin Degerlendirilmesi

Izleme ve degerlendirme
calismalarinda eksiklikler
saptanmistir.

izleme ve degerlendirme igin
etkin bir sistem kurulmasi

gl ina i Aileler ile iletisim ve is birligi Aileler ile iligkileri giiclendirecek
yetersizdir. bir ekosistemin kurulmasi
Okul i¢i Analiz Ogrencilerin 6grenme stilleri Is birlik¢i 6gretim tekniklerine

arasinda en yiiksek ytizde (%80)
sosyal 6grenmedir.

agirlik verilmesi
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BOLUM III



GELECEGE BAKIS

MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudiurltigtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda Ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz,  velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gortisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmaistir.

MISYON

Biitiinsel egitim yaklasimiyla 6grencilerimizi, 6grenmeyi yasam becerisi olarak kullanan
bagimsiz bireyler olmalari igin destekleriz. Okul kiiltiirimiiz, yetkin kadromuz, uyguladigimiz
ulusal ve uluslararasi programlarla 6grencilerimize evrensel degerler kazandiririz. Rehberlik
ve Olcme- degerlendirme hizmetlerimizle, 0Ogrencilerimizin sorumluluklarini yerine
getirebilen 6z disipline sahip bireyler olmalarmi destekleriz. Ogrencilerimizi, akademik,
sportif ve sanatsal alanlarda destekleyerek yaraticiliklarin1 ortaya cikarmalarini saglariz.
Sosyal etkinliklerimiz ve Ogrenme ortamlarimizla Ogrencilerimizin ilgi ve yeteneklerini
kesfetmelerini saglariz. Ogrencilerimizin bu etkinliklerde aldiklar1 sorumluluklarla daha iyi
bir diinyaya katki saglariz. Yerel ve kiiresel problemlere duyarli, ¢oziim iiretebilen ve

girisimci bireyler yetistiririz.

VIZYON

Vizyonumuz, 6grencilerimizi, evrensel degerleri benimsemis, 6zgiir, sorumluluk sahibi, acik
fikirli, duyarli, yaratici, sorgulayan ve 6zyonetim becerilerine sahip bireyler olarak yasama
hazirlamaktir.

TEMEL DEGERLERIMIZ
1) Esitlik

2) Liyakat

3) Tarafsizlik
4) Paylasimcilik

5) Teknolojik adaptasyon
6) Seffaflik
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AMAGC, HEDEF, PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILER
Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler, performans gostergeleri ile stratejiler

yer almaktadir.

TEMA I: KURUMSAL KAPASITE

A .3 Egitim ortamlarmin fiziki imkanlar: gelistirilecektir.

H.3.1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve
calismalara yer verilecektir.

S1 Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢cin kamu idareleri, belediyeler ve
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.
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TEMA II: EGITIM OGRETIME ERISIM ve KATILIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin egitime erisimi,
yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirttiilen

faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

A.1 Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donanimli olarak
bir tist 6grenime gecisi saglanacaktir.

H.1.1 Ogrenme kayiplar1 6nleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

80 92 94 96 98 100

85 92 94 96 98 100

15 5 4 3 2 1
25 4 4 3 3 2 1

S.1. Ogrencilerin Tiirkge dersindeki eksikleri tespit edilerek IYEP aracilityla
akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S.2 Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP
araciligiyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S.3 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici

egitim almalar1 saglanacaktir.

S.4 TYEP’in ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin
zenginlestirilmesi saglanacaktir.

S.5 IYEP igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate alinarak
hazirlanacaktir.

S.6 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan
etmenler giderilecektir.

.2 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle gagin gereklerine
ygun bilgi, beceri, tutum ve davramglar kazandirilacaktir.
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H.2.1 Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve gevre bilinci
duyarlilig1 kazandirilacakt:

1

ararlanmasi saglanacaktir.

Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiittiphaneden

2 Tiirkce dersinde ders saatinin bir boliimii okumaya ayrilacak ve okul
miidirliigtince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiiltiirel
aaliyetlere katilim saglayacag: sekilde diizenlenecektir.

Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme
egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.

5 Ogrencilerin gevre bilincinin artirllmasina yonelik etkinlikler yapilacaktir.

6 Ogrencilere, nezaket ve gorgii kurallari konusunda egitimler verilerek
konuya iliskin etkinlikler diizenlenecektir.
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TEMA III: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi bashig esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢calismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar:
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.

A4 Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi
temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri
saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir..

H.1 Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti
alanlarinda ders disi etkinliklere katilim oram artirilacaktir.
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1 Her bir 6grencinin bir kultip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak
kultip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢6ztimiine
katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, cevre,
egitim, spor, kiiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum
izmeti faaliyetlerine katilimlar: artirilacaktir.

3 Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir.

Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde ytiriitiilen bilimsel, sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

5 Okul bahgeleri ¢ocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gegirmelerini
saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.
6 Okul btinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.

7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari
tesvik edilecektir

8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modiiltinde gerceklestirilen
etkinlikler islenecektir.

9 Okul bahgeleri geleneksel cocuk oyunlarina yonelik diizenlenecektir.

10 Ogrenci seviyesi ve 6gretim programi kazanimlarina uygun olarak
geleneksel cocuk oyunlar ders ici etkinliklerde kullanilacaktir.

11 Egitim- 6gretim y1ili icerisinde okullarda geleneksel cocuk oyunlar1 senligi
apilacaktir.
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IV. BOLUM



MALIYETLENDIRME

Tablo 11: 2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

400000

450000

500000

50000 55000 60000 65000 70000
40000 45000 50000 55000 60000

350000

550000

Genel Biitce 400.000 450.000 500.000 550.000 600.000 2.500.000
Valilikler ve Belediyelerin 0 0 0 0 0
Katkisi
Diger (Okul Aile Birlikleri) 30.000 35.000 40.000 45.000 50.000 200.000
TOPLAM 430.000 485.000 540.000 595.0000 650.000 2.700.000
MALIYET TABLOSU

60000

70000

80000

90000

100000

60000

70000

80000

90000

100000

200000

230000
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V.BOLUM



IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik
Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri,
il ve ilge milli egitim midiirliigi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde

tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir Onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda

yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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